
VLADA REPUBLIKE HRVATSKE
Ured za ljudska prava i

prava nacionalnih maniina
rLASe: uP/l-l t2-o2l tg-of to2

URBROJ: 50450-19-02
Zagreb, I 2. studeno ga 2019.

Na osnovi dlanka 63. stavka 1., a u vezi s dlankom 52. stavkom l. Zakona o drZavnim

sluZbenicima (,,Narodne novine", broj 92105, 142106,77107,107107,27108,34177,49111,
150/11 ,34112,49112,37113,38/13, 01/15, 138/15, 6ll17,70l19 i 98/19), ravnate[i Ureda za

ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske, Alen Tahiri, univ. spec.

pol., donosi 
_

RJESENJE
o prijamu u drZavnu sluZbu

l. Zrinka Breglec, magistra hrvatskoga jezika i knjiZevnosti i magistra etnologije i

kulturne antropologije, sa zavr5enim sveudili5nim diplomskim dvopredmetnim studijem

kroatistike, knjiZevnog smjera i etnologije i kulturne antropologije, na Filozofskom fakultetu

Sveudililta u Zagrebu, kao izabrana kandidatkinja, prima se u Ured za ljudska prava i prava

nacionalnih maniina Vlade Republike Hrvatske, na sluZbenidko radno miesto I. vrste -
strudni/a suradnik/ca, u Uredu za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade Republike

Hrvatske. SluZba za ljudska prava, na neodredeno vrijem e, uz obvezni probni rad u trajanju od

tri (3) mjeseca.
2. Raspored imenovane na radno mjesto utvrdit ce se posebnim rjeSenjem, koje ce se

donijeti po izvrSnosti ovog rje5enja.

3. Imenovana nema poloZen drZavni ispit te je isti duZna poloZiti najkasnije u roku od

godine dana od dana podetka rada u drZavnoj sluZbi, a Sto ce se utvrditi u RjeSeniu o

rasporedu na radno mjesto.
ObrazloZenje

Zrinka Breglec, kao tzabrana kandidatkinja prima se izvanrednim postupkom u Ured

za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske, na sluZbenidko radno

mjesto I. vrste - strudni/a suradnik/ca, u Uredu za ljudska prava i prava nacionalnih manjina

Viade Republike Hrvatske, SluZba za ljudska prava, na neodredeno vrijeme, uz obvezni

probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca, temeliem provedenog Javnog natjedaja objavljenog u

,,Narodnim novinama",broj 82119 od 04. rujna 2019. godine, na web-stranicama Hrvatskog

zavoda za zapoilljavanje, Ministarstva uprave i Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih

manjina Vlade Republike Hrvatske. S danom objave Javnog nadedaja, na web-stranici Ureda

za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske, objavljen je Opis

poriouu, podaci o plaii prethodno navedenog radnog mjesta koje se popunjava Javnim

natjedajem, sadrZaj i nadin testiranja te pravni izvori za pripremu kandidata/kiniaza testiranje.

Rok za podno$enje prijava na Javni natjedaj je osam (8) dana od dana objave istog u

,,Narodnim novinama", odnosno do zakljudno s danom 12. rujna 2019. godine.

Komisija za provedbu Javnog natjedaja (dalje u tekstu: Komisija), imenovana je

Rje5enjem o imenovanju dlanova Komisiie za provedbu Javnog natjedaja, KLASA: 112-

0l/19-01/02, URBROJ: 50450-02/05-19-14 od 05. ruina 2019. godine.

Od ukupno pristigle osamdeset i dvije (82) prijave na Javni natjedaj, a za predmetno

sluZbenidko radno mjesto, Sezdeset (60) prijava je potpuno i pravodobno te njihovi/e

podnositelji/ce udovoljavaju formalnim uvietima Javnog natjedaja i smatraju se



kandidatima/kinjama prijavljenim na Javni natjedaj, dok dvanaest (12) prijava ne ispunjavauvjete odredene u Javnom natjefSju,_^a 
"deset 

(10) prijava ie nepotpuno te jepodnositeljima/cama dvadeset i dvij; er pri;aue, upuiena pisana obavijest putemelektronidke poste, u kojoj su navedeni ra)lozi zuog tcolftr ,. isti ne smatraju sekandidatima/kinjama prijavljenim na Javni natjedaj. a ---J"'

Testiranje se provodilo u dviie (2) fize, a na nadin da se prva (1.) faza testiranja
sastojala od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova sluzbenidkog
radnog mjesta - strudni/a suradnik/ca, Uredu za ljudska prava ip.ara'nacionalnih manjinavlade Republike Hrvatske, sluzba za ljudska prava. Buduii da su za popunjavanje
predmetnog radnog mjesta odredeni uvjeti inanja engleskog jezika i znanja rada naosobnomradunalu, kandidati/khj: * u drugoj (ll.) fazi testiraii i iz-tihpodrudja. iroziv na predmetna
testiranja, KLASA: 112'0lllg-01102. URBRoj: s0450-o2toj-tq-tir oo 23. rujna 2019.godine, objavljen je dana !!. rujna2.olg. godine, na web-stranici Ureda za ljudska prava iprava nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske, a ista su odreden a za d.ane3g. rujna, 1.,2. i 07 .listopada 2019. godine.

Prvoj (1.) fazi testiranj a, za sluhbenidko radno mjesto - strudni/a suradnik/ca u Ureduza ljudska prava i prava nacionalnih manjina-Vlade Republike Hrvatske, SluZba za ljudskaprava, pristupilo je sedamnaest (17) kandidata/kinja.
Od gore navedenih sedamnaest (12 kandidata/kinja, njih trinaest ( l3) je zadovoljilo uprvoj (l') fazi testiranja te su isti pristupili i drugoj (ll.) fazi testiranja. Uk;p;; jedanaest (l l)kandidata/kinja je zadovoljilo, drugoj(II.) fazlt.rtiruriu, ali je njih deset (10) imalo pravopristupiti razgovoru (intervjuu) s Komisiiom, a sukladno odredbi dlanka 14. stavka l. Uredbeo raspisivanju i provedbijavnog natjedaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi.
Po zavrsetku prethodnih, gore navedenih fa-a testiranju, d*u 11. listopada 2019.g!di1e, proveden je razgovor s Komisijom, kroz koji su se utvrdivala znanja, sposobnosti ivjestine, interesi, profesionalni ciljevi i motivacija kandidata/k inja zarad u drZavnoj sluZbi terezultati u dosadasnjem radu pojedinog/e kandidata/kinja, a istom je pristupilo svih deset (10)

kandidata/kinja.
Sukladno dlanku 17.' a u vezi s dlankom 15. Uredbe o raspisivanju iprovedbijavnog

nadedaja u drzavnoj sluZbi, nakon provedenog testiranja i razgovora (intervjua), Komisija je
sastavila lzvjesce 

^o .gryvedenom postupku lavnog natjedaja, KLASA: ll2-01/lg-ollo2,URBROJ: 50450-02/05-19-178 oa 24'. lisiopada- zoig. 
-godine, 

i utvrdila rang-listu
kandidata/kinja prema ostvarenom broju bodoru nu testiranju i razgovoru (intervjuu), koje je
dostavljeno delniku tijela.

.. .Zrinka Breglec je u postupku provjere znanja, sposobnosti, vjeStina i razgovoru(intervjuu) s Komisijom, postigla ukupno.tridlset i detiri .1.tit sezdeset osam bodova (34,6g)i zauzela prvo (1.) mjesto na rang-listi kandidata/kinja ti s obzirom da ista ispunjava svepropisane formalne uvjete odredene u Javnom natjedaju i Pravilniku o unutarnjem redu Ureda
3.tj$,t9 prava i prava nacionalnih manjina, r<Lasi, 022-o2ng-o2tol ungRol: 50450-04/02-19-4 od 12' veljade 2olg. godine, a za sluZbenidko radno mjesto - strudni/a
suradnik/ca, u Uredu za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade nepuUtite Hrvatske,
SluZba za ljudska prava, Komisija smatra opravdanim izbor prlthodno imenorun. za prijam udrZavnu sluzbu, na navedeno sluZbenidko iadno mjesto, na neodredeno vrijeme, uz obvezniprobni rad u trajanju od tri (3) mjeseca

Sukladno dlanku 18. stavku l. Uredbe, imenovana je dostavila uvjerenje opiinskog
kaznenog suda u zagre.b.u, Poslovni broj: su-Ukpe-9457gl2otq oa 2g. listopad a20lg.godine,
da se protiv nje ne vodi kazneni postupak, kao i iJvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

U skladu s odredbom dlanka 18. stavka 2. Uredbe, po sluzbenoj duZnosti izvrsena jep,toyttt postoje li zapreke za prijam u drZavnu sluZbu iz (lanka 49. Zakona o drZavnim
sruzDenlclma.



Ujedno je, sukladno dlanku 18. stavku 2. Uredbe, izvrsen uvid u izvornike dokazao

;ilH?J#f 
formalnih uvjeta iz javnog natjedaja te utvrdeno da su preslike istovjetne

. Imenovanoj 
1e utvrduje probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca, sukladno dlanku 53.stavcima l'' 3' i 4.Zakonao drzavnim sluzbenicima, kojima je izmedu ostalog, odredeno daosobama primljenim u drZavnu sluZbu izvanrednim iortupt orn probni rad traje tri (3)mjeseca.

Temeljem odredbp dlanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima, rjesenje orasporedu na radno mjesto donijet ie se po izvrsnosti ovog rjesenja.
S obzirom da imenovana nema p-olozen-drzavni isiit, isti je duZna poloZiti najkasnije uroku od godine dana od dana podetka iada u drZavnoj ,l'Jbi, sto ce se uivrditi u Rjesenju orasporedu na radno mjesto, a sukladno dlanku 56. stavku l. Zakonao drZavnim sluZbenicima.
Ovo Rjesenje se dostavlja kandidatima/kinjama prijavljenim na Javni natjedaj, javnom

objavom istog na web-stranici Ureda za ljudska p.uuu i pruuu nacionalnih manjina vladeRepublike Hrvatske i web-stranici Minisia.stra upraue te se dostava smatra obavljenomistekom osmog (8.) dana 
_od dana javne obiave na web-stranici Ministarstva uprave, a svesukladno odredbi dlanka 52. stavka z. Zakonao drzavnim sluzbenicima.

Slijedom sv'ega iznijetog, odrudeno je kao u izreci ovog rjesenja.

Uputa o pravnom lijeku:
- Protiv ovog rje5enja moZe se podnijeti Zalba Odboru za drZavnu sluZbu u roku od l5(petnaest) dana od d113 do_1ave rjesinja, putem Ureda za ljudska prava i p.aua nacionalnihmanjina Vlade Republike Hrvatske. Zilai se podnosi pisano neposredno ili putem poste, amoZe se izjaviti i usmeno na zapisnik. Sukladno dlanku 9. stavku 2. todki 22. zakona oupravnim pristojbama (,,Narodne novine',, broj 1 15116), za podnosenje Zalbe ne plaia seupravna pristojba.

DOSTAVITI:
l. Zrinki Breglec
2' ostalim kandidatkinjama, javnom objavom na web-stranici Ministarstva uprave
i web-stranici Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina vlade nepuutit" Hrvatske3 

Y-*d-u za opce poslove Hrvatskoga ,uboru i vlade Republike Hrvatske- Sluzbi zapravne poslove, Ijudske potencijale i uredsko posrovanje
4. Pismohrani
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